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L’economiste et moraliste Ecossais Adam Smith est l’un de ceux 
qui le premier a compris les consequences majeures de Tapprofondissement de 

V 

la division du travail au 18eme siecle. A travers notamment sa fameuse 
description d’une fabrique d’epingles. Adam Smith montre que la division du 
travail est une des sources de la richesse des nations. II explique les causes et les 
effets de la division du travail sur l'extension des marches. II propose aussi une 
explication endogene du progres technique. Pour lui, la division du travail 
permet d'accroitre la productivity par trois effets conjugues : la meilleure 
dexterite des travailleurs specialises sur une tache elementaire, le gain de temps 
en ne passant pas d'une tache a une autre et enfin la possibility d'integrer du 
progres technique dans l'entreprise. II evoque egalement la metaphore de la main 
invisible qui conduit les hommes a poursuivre leurs interets individuels et a 
realiser de la meilleure des manieres leurs taches, ce qui a pour consequence la 
satisfaction et 1'harmonie sociale. Enfin, Smith reconnait lui-meme les effets 
negatifs d'une division technique du travail trop poussee. II souligne que c’est a 
l’Etat de s’occuper de l'education, afin de foumir a tous les bases de lecture, 
d'ecriture et de logique pour permettre un developpement plus approfondi de la 
division du travail. Cette division de travail permet a ce que chacun ait sa tache 
et evite tout le monde a tout. 



